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Die strategische Innovationswerkstatt
fr neue Events, Brands und Experiences

Der ebx.lab Wertecode

Wir freuen uns sehr, dass Sie das initiale ebx.lab mit Ihrer
Erfahrung und Ihren Fragen bereichern und damit Teil einer
engagierten Community fur die Weiterentwicklung von Business
Events werden. Um in einem zeitgemalden Austauschformat neue,
iInnovative Losungen zu finden und ein durchgangig inspirierendes
und produktives Erlebnis fur alle Teilnehmer*innen zu gewahrleis-
ten, stellen wir fur alle Interaktionen rund um das ebx.lab vier
zentrale Werte in den Vordergrund.
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Echtes Co-Learning benotigt nicht-kommerzielle Raume

Das ebx.lab ist eine Plattform fur den professionellen und person-
lichen Austausch zur Zukunft von Business Events — ein neuartiges
Event, das sich von anderen geschaftlichen Meetings absetzt.

Hier treffen zwar Dienstleister auf potenzielle Kund*innen und
Unternehmen auf potentielle Wettbewerber, mit der Teilnahme

am ebx.lab stellen wir aber Verkaufsmotivationen und Wettbe-
werbsvorteile sehr bewusst in den Hintergrund — zugunsten

des ungehinderten Erfahrungsaustauschs und der kollektiven
Losungsfindung.
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Hochkaratiger Austausch benotigt Vertraulichkeit und Vertrauen

Ein Format wie das ebx.lab lebt von den eingebrachten Pers-
pektiven und Erfahrungen der Teilnehmer*innen — einer Gruppe
profilierter und hochkaratiger Expert*innen, Strateg*innen und
Entscheider*innen. Alle Informationen, die wahrend des ebx.lab
ausgetauscht werden, unterliegen den Chatham House Rules.
Das bedeutet, dass Teilnehmer*innen die besprochenen Inhalte
und Meinungen nicht nach aul3en tragen oder zitieren durfen ohne
die Zustimmung der jeweiligen Urheber. Sie konnen jedoch die all-
gemeinen Erkenntnisse und Impulse sowie die resultierenden
Ergebnisprasentationen fur Ihre eigene Arbeit und die Ihrer
Teams nutzen — das ist sogar ein explizites Ziel!

Alle Teilnehmer*innen versichern durch ihre Teilnahme, dass die
von ihnen mitgeteilten Informationen frei nutzbar, insbesondere
weder geschutzt noch vertraulich, sind und keine Rechte Dritter
und/oder Geschaftsgeheimnisse verletzen.
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Safe Spaces benotigen Augenhohe und psychologische Sicherheit

Das ebx.lab soll ein (physischer und virtueller) Ort sein, an dem
alle Teilnehmer*innen sich wohl, sicher und als Bestandteil einer
kollegialen Community fuhlen konnen. Das Prinzip Augenhohe
bedeutet hier, dass sich alle Teilnehmer*innen ohne Bedenken als
Expert*innen auf ebenburtigem Level begegnen konnen. Durch ge-
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Langfristiger Wandel benotigt Commitment und Community

Mit Ihrer Teilnahme am ebx.lab stolsen Sie zu einer Community von
Gleichgesinnten aus diversen Bereichen, die eine zentrale Motiva-
tion eint: sich gemeinsam aktiv fur die Weiterentwicklung von Busi-
ness Events einzusetzen und damit die Zukunft zu gestalten.

Ein solches Ziel erreicht man weder an einem Tag, noch in einem
Jahr — was das ebx.lab aber als Event und Community bietet, ist
eine grundlegende Struktur, die den langerfristigen Austausch und
die Zusammenarbeit tragen und inspirieren kann. \Versuchen Sie
daher nach Moglichkeit, alle Bestandteile der Online- und Prasen-
zevents zu nutzen und mit voller Energie zu partizipieren. \Vernet-
zen Sie sich dezentral mit anderen Teilnehmer*innen, profitieren
Sie vom Austausch mit Ihren neuen Kontakten — und geben Sie uns
bitte stetig Feedback, so dass wir das ebx.lab kontinuierlich nach
lhren Bedurfnissen entwickeln konnen!
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